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Referat af Møde i Hovedbestyrelsen JGI d. 17/9 2024 

 

Tilstede: Badminton, Boksning, Fodbold, Gymnastik, håndbold, Unicykling, kampsport, GVK, Tennis 

Ikke til stede: Basket, E-sport, Hockey (afbud), HUBA (afbud), Svømning 

 

Nyt fra afdelingerne 

• Morten fra Tennis orienterer bestyrelsen, at han trækker sig som formand for Tennisklubben ved 
førstkommende medlemsmøde i tennisklubben. 

• Tennis arbejder fortsat på at afslutte etableringen af padelbaner, forhåbningen og forventningen 
er, at det er afsluttet inden Morten trækker dig tilbage. 

• Tennis har i sin tid etableret eget CVR nummer, dette blev aftalt lukket ifm. lån fra JGI til nye 
padelbaner, nedlukning har vist sig ikke at være lige til, dog er forventningen også her at det er 
lukket inden Mortens afgang. 

• Kampsport har over sommeren haft træning i GVK’s lokaler. 
• GVK har holdt åbent hele sommeren. 
• GVK har ændret i deres venteliste for at få det til at glide bedre. 
• GVK har ændret i deres nøglesystem sådan, at de nu tager billeder af brugere, dette for at sikre 

sig bedre mod misbrug og udlån af nøgler. 
• Boksning har ligesom kampsport også været i gang hele sommeren, træning er foregået udenfor. 
• Unicykel har været til VM i Minnesota, USA, over sommeren,  
• Unicykel oplyser at det kniber med medlemmer. 
• Unicykel var med til sportsnat og håber derigennem at se nye medlemmer. 
• Unicykel har træf 28/9 – de forventer 100+ deltagere. 
• Gymnastik er startet op efter sommeren 

• Gymnastiks medlemstal er det samme som sidste år 
• Gymnastik har været på både Roskilde Festival og Jyllinge Festival, begge festivaler er gået 

godt. 
• Badminton er startet op efter sommerferien, der opleves forøget efterspørgsel, særligt lige efter 

OL. 
• JFC har afholdt egen fodboldskole over sommeren med over 100 børn. 
• JFC har startet tumlingebold op lørdag morgen klokken 08:00, der er stor efterspørgsel og 

opleves flere nye medlemmer blandt de helt unge. 
• JFC har ansat en børneudviklingstræner, det er Alexander Holmstrøm som også har DBU licens. 
• JFC er blevet DBU børneklub og satser meget på børn og unge. 

Gennemgang af Hjemmeside 

• Ny hjemmeside gået online i dag 

• Hjemmeside indeholder bl.a. JGI´s nye whistleblower ordning 

• Samarbejde om etablering af hjemmeside er lokalt. 
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Status på E-sport 
• JGI har et E-Sport tilbud. 
• E-Sport mangler frivillige til at drive tilbuddet. 
• Der arbejdes på at etablere en åben cafe for at trække brugere og frivillige til. 

Medarbejdere i JGI 
• Lene ønsker feedback på hvordan samarbejde opleves 

• Et medlem oplyser, at det opleves som svært at få fat i kontoret 
o JGI-Kontor er lukket om fredagen.  

• Flere medlemmer udtrykker stor tilfredshed med kontoret (JULIE). 
• Lene orienterer HB om, at SWIM har valgt at opsige aftalen med ”kontor” støtte med JGI. 
• Julie har overtaget kontor funktion for gymnastik efter Susanne Grøndal, dette som test i en 

periode for at danne overblik over behov/størrelse. 

Andre samarbejder i JGI 
• 28/9 står en delegation fra JGI i Jyllinge Center. 
• Alle afd. er inviteret til at deltage i JGI stand – tag fat i Lene. 

Nye Pjecer 

• Pjece med præsentation af JGI. 
• Pjece med årshjul i HB samt kontaktoplysninger i JGI. 
• Pjece med nyt menukort fra Kvickly, menu kan bestilles til arrangementer i JGI-regi. 
• Kommentarer eller ønske om til rettelser skal rettes til JGI kontor. 
• Der ligger kopier ved JGI-kontoret og digitale versioner fremsendes fra JGI-Kontoret 

Hvad skal JGI fremover 

• Drøftelse omkring organisation i JGI fremover. 
• Slide Show sendes med som Bilag. 
• Mulighed for at etablere et større kontor drøftet, dette vil kræve øget kontingent i en periode, 

hvorefter at kontoret gerne skulle hvile i sig selv efter nogle år. 
• Et af målene hvis der etableres kontor er at forbedre fælles aftaler, sponsorer, fondsansøgninger, 

tøjaftale etc. dvs. at et øget kontingent på den lange bane gerne skulle skabe som minimum 
samme besparelse på andre driftsudgifter. 

• Der er ønske fra hovedbestyrelse om et strategioplæg til næste møde, gerne med forskellige 
muligheder og scenarier. 

• Der aftales at der drøftes videre til næste møde 

Eventuelt 
• Caféen opleves ofte som lukket. 
• Samarbejde med Café opleves ikke som gnidningsfrit. 
• Caféens åbningstider overholdes ikke. 


